
7 年度輸送の安全に関する教育及び研修実施状況

令和 8 年　4月

1. 輸送の安全にかかわる教育実施状況

① 年間計画に基づく乗務員実施状況

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

12 12 6 12 12 12 12 12 12 12 11 11

② 適性診断実施状況及び診断結果に基づく指導状況

2. 研修など受講状況

3. 輸送の安全に関する内部監査実施状況

令和　7 年度　内部監査の結果は下記の通り

内部監査チェックリスト　に基づき 　に実施した結果

一般診断 2 2 原則３年に1度受診する事

令和

安全統括管理者

実施人数

初任診断 0

受診人数 指導人数 備考欄

0 乗務員として選任前に受診する事

適齢診断 3 3 社内規定により原則２年に１度受診とする

特定診断 0 0 事故惹起者などは受診する事

研修名

整備管理者選任前講習

整備管理者講習

ＮＡＳＶＡリスク管理セミナー

ＮＡＳＶＡ内部監査管理セミナー

運行管理者一般講習

運行管理者基礎講習

0

0

対象者

運行管理者・補助者になる者

運行管理者（２年に1度）

整備管理者になる者

整備管理者　（２年に1度）

(安全統括管理者・運行管理者など）

(安全統括管理者・運行管理者など）

受講人数

1

2

0

0

その結果、安全管理体制については適正であることを確認しました。

安全管理体制が効果的に実施され機能している。

安全管理に関する関連法令、社内規定順守などのルールが遵守され

徹底が図られているか等の業務内容についても機能している。

令和 8 年 3 月 18 日



1. 事業用自動車の運転者・運行管理者・整備管理者に係る情報

（ 令和  1 日現在 ）

11 名

3 名

4 名

1 名

3 名

2. 事業用自動車に係る情報

（ 令和  1 日現在 ）

4 台

3 台

8 台

1 台

運転者

8 年　4月

8 年　4月

運行管理補助者

本社営業所

運行管理者

コミューター

本社営業所

整備管理者

整備管理補助者

マイクロバス

大型バス

中型バス


